Wykonanie  planu finansowego SPZOZ w Łapach na  2006 rok 
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	Przychody z działalności podstawowej , w tym:

I a) Z tytułu świadczenia usług medycznych 
Oddział chirurgiczny

Oddział dziecięcy

Oddz. położniczo- ginekololog.

Oddz. przewlekle chorych

Stacja dializ

Oddział wewnętrzny

Oddz. noworodkowy

Izba przyjęć 

Por. specjalistyczne i profilakt.

Medycyna pracy

Poradnia rehabilitacyjna

Porady współfinansowane

Zakład Pielęgnacyjno –Opiek.

Inne za badania 

Za ksero i zaświadcz. medyczne 

RTG Łapy za badania 

USG Łapy za badania 

Za sterylizację 

RTG B- stok za badania 

EKG Łapy za badania

Za gastroskopie

Punkt przyjęć Gródek

Punkt przyjęć Michałowo

Laboratorium za badania 

I b) Przychody z pozostałej działalności podstawowej

Czynsz za wynajem w szpitalu

B- stok RTG- odzysk srebra

Czynsz za garaże 

Za obiady

RTG Łapy-odzysk srebra

Czynsz za wynajem mieszkań 

Czynsz w Przychodni 

Przych. z Wspólnoty Mieszk. 

Por. laryngologiczna – czynsz

Wpłaty za rozm. telefoniczne 
	8 218 710,60

7 998 353,60
1 550 021,20

532 025,60

696 169,-

-

1 450 000,-

1 612 528,-

267 380,50

292 000,-

597 888,60 

50 000,-

170 606,70

3 850,-

310 184,-

100,-

21 260,-

10 600,-

240,-

241 500,-

1 100,-

600,-

18 500,-

22 800,-

149 000,-
220 357,-

17 400,-

640,-

1 490,-

7 900,-

790,-

23 400,-

139 000,-

28 800,-

937,-
	9 116 038,23

8 893 945,05

2 007 225,20

573 684,50

727 378,50

-

1 510 365,5

1 835 500,10

250 196,-

292 000,-

587 966,46

45 668,-

271 947,40

2 424,80

337 688,71
1 138,61

24 643,70

11 250,-

225,-

225 262,07

931

300

18 980,10

22 001,40

147 168,-

222 093,18

17 511,95

982,60

1 490,-

7 533,20

686,20

24 740,12

138 819,29

29 240,77

937

152,05
	110,9

111,2

129

107,8

104,5

104,,2

113,8

93,6

100

98,3

91,3

159,4

63

108,9

100,8



	II


	Przychody z działalności operacyjnej, w tym
Dotacja z Powiatowego Funduszu Ochrony Środowiska
	390 000,-

10 000,-


	547 839,80

10 000,-
	140,47 

	III
	Przychody finansowe 
	2 500,-
	158 271,11
	 

	
	RAZEM PRZYCHODY
	8 611 210,60  
	9 822 149,14
	114,1
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	Koszty działalności 
podstawowej, w tym: 

Zużycie materiałów i energii,

 w tym koszt zakupu okien i materiałów do ich wstawienia 

Usługi 

Podatki i opłaty

Wynagrodzenia 

Świadcz. na rzecz pracowników

Amortyzacja

Pozostałe koszty
	8 193 000,-

2 320 000,-

20 000,-

1 428 000,-

    64 000,-

3 380 000,-

   715 000,-

    186 000,-

     100 000,-
	8 621 887,80

2 184 656,73

1 634 252,10

66 169,8

3 705 567,84

778 615,32

180 935,41

71 690,60 
	105,2

94,2

114,4

103

109,6

108,9

97,3

71,7


	II
	Pozostałe koszty operacyjne


	260 000,-
	281 180,02
	108,1

	III
	Koszty finansowe 


	120 000,-
	143 046,97
	119,2

	
	 RAZEM KOSZTY


	8 573 000,-
	9 046 114,79
	105,5

	
	WYNIK FINANSOWY 


	38 210,60
	776 034,35
	


                                                             Planowany                                  Wykonanie

Wynik z działalności podstawowej  – zysk   25 710,60 zł.                      zysk -  494 150,43 zł.

            z działalności operacyjnej    -  zysk 155 710,60 zł.                      zysk -  760 810,21 zł.

            z działalności gospodarczej  – zysk   38 210,60 zł.                      zysk – 776 034,35  zł.

           W SPZOZ w Łapach z podstawowej działalności gospodarczej osiągnięto zysk w wysokości 494 150,43 zł. Przychody z działalności podstawowej w stosunku do założeń są wyższe o 468 tys. zł., co stanowi 110,9%.

Plan przychodów na 2006r. był układany w oparciu o podpisane  z NFZ umowy na świadczenie usług medycznych. Wykonanie było wyższe od wysokości zawartych umów o 11% i zostało w całości opłacone.

Najwyższe wykonanie było w poradni rehabilitacyjnej. Umowa z NFZ zawarta była na 170,6 tys. zł., a wykonanie na 271,9 tys. zł., co stanowi 159%.

Prawie na wszystkich oddziałach szpitalnych było wyższe wykonanie umów w stosunku do wysokości umów zawartych z NFZ. I tak na oddziale chirurgii wyższe o 29%, na wewnętrznym o 13,8%, na dziecięcym o 7,8 %, położniczo –ginekologicznym o 4,5%.

Ponadto od miesiąca października 2006r. zgodnie z ustawą z dnia 22 07.2006r. o przekazaniu środków finansowych świadczeniodawcom na wzrost wynagrodzeń, SPZOZ otrzymał środki finansowe z NFZ na podwyżki pracownikom w wysokości 286 669,- zł. Ma to swoje odzwierciedlenie w postaci wzrostu przychodów w stosunku od planu o tę samą kwotę.   

           Przychody  finansowe z działalności operacyjnej zaplanowano na poziomie 390 tys. zł., osiągnięto wyższe o 190 tys. zł. 

Zgodnie z decyzją biegłego rewidenta opisaną w Ekspertyzie z badania Bilansu za 2005r. zostały uporządkowane rezerwy na zobowiązania pracownicze. Tzw. uporządkowanie polegało na ustaleniu faktycznej wysokości zobowiązań wobec pracowników, na podstawie zebranych od pracowników wyroków sądowych. Na tej podstawie rozwiązano rezerwy na zobowiązania i przeksięgowano na pozostałe przychody operacyjne ( należność główną)  i przychody finansowe( odsetki ). 

             Przychody finansowe zaplanowano na poziomie 2500,-zł. przychody z tytułu uzyskanych odsetek bankowych. 

Z powodu rozwiązania rezerwy na odsetki od ZFN przychody finansowe zostały zwiększone o 82 tys. zł. 

Ponadto w 2006r. SPZOZ zakończył restrukturyzację finansową zgodnie z ustawą o restrukturyzacji i umorzone zostały odsetki w  wysokości 63 tys. zł od zobowiązań cywilnoprawnych objętych Ugodą  restrukturyzacyjną, oraz 8 tys. zł. umorzenie odsetek od zobowiązań PFRON, co również wpłynęło na zwiększenie przychodów finansowych.

          Zakładany plan na koszty z działalności podstawowej został wykonany w 105%.

Wyższe koszty od zaplanowanych poniesiono w pozycjach usługi o 14,4%, wynagrodzenia o 9,6%, świadczenia na rzecz pracowników o 8,9%. Przyczyną poniesienia wyższych kosztów była wspomniana ustawa z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu środków finansowych świadczeniodawcom na wzrost wynagrodzeń. Od października 2006r. W SPZOZ rozdzielono przekazane środki finansowe na podwyżki pracownikom, co miało wpływ na wzrost umów cywilnoprawnych na świadczenia medyczne tzw. kontraktów lekarskich, wynagrodzeń pracowniczych z tytułu umowy o pracę, umów zleceń i pochodnych od tych tytułów tj. składek ZUS kosztów pracodawcy, które księguje się w pozycji –świadczenia na rzecz pracowników.  

Podpisał:

Bogdan Kalicki – Dyrektor SP ZOZ w Łapach

