UCHWAŁA Nr 130/2024
ZARZĄDU POWIATU BIAŁOSTOCKIEGO
z dnia 12 września 2024 roku
zmieniająca Uchwałę Nr 1091/2022 w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) Zarząd Powiatu Białostockiego uchwala, co następuje:
§ 1

1. § 9 ust 3 Załącznika do Uchwały nr 1091/2022 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 18 października 2022 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku zmienionej Uchwałą Nr 1394/2023 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 21 września 2023 roku zmieniającą Uchwałę Nr 1091/2022 w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku otrzymuje brzmienie:
„3. Do zadań Skarbnika należy w szczególności:
1) zapewnienie prawidłowego prowadzenia rachunkowości budżetu oraz sporządzania sprawozdawczości budżetowej zgodnie z obowiązującymi przepisami,
2) zapewnienie prawidłowej dyspozycji środkami pieniężnymi z rachunku budżetu,
3) dokonywanie wstępnej kontroli zgodności operacji finansowych z planem  budżetu,
4) dokonywanie wstępnej kontroli kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji finansowych budżetu,
5) składanie kontrasygnaty przy czynnościach prawnych polegających na zaciąganiu kredytów i pożyczek oraz udzielaniu pożyczek, poręczeń, gwarancji oraz emisji papierów wartościowych,
6) składanie kontrasygnaty na oświadczeniach woli składanych w imieniu Powiatu, jeżeli mogą one spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych,
7) nadzorowanie terminowej spłaty pożyczek i kredytów, zgodnie z zawartymi umowami,
8) analiza płynności finansowej budżetu powiatu oraz proponowanie Zarządowi uruchomienia instrumentów utrzymujących płynność finansową,
9) przygotowywanie projektów uchwał Zarządu i Rady w sprawie budżetu Powiatu i jego zmian, oraz wieloletniej prognozy finansowej i jej zmian,
10) analiza wykonania budżetu powiatu oraz informowanie Zarządu o występujących nieprawidłowościach w jego przebiegu,
11) przygotowywanie projektu opisowego sprawozdania rocznego z wykonania budżetu Powiatu, zawierającego zestawienie dochodów i wydatków wynikające z zamknięć rachunku budżetu, przedkładanego przez Zarząd Radzie w terminie do dnia 31 marca następnego roku,
12) nadzorowanie prawidłowości obiegu dokumentów finansowych w Starostwie,
13) nadzorowanie prawidłowości pracy głównych księgowych jednostek organizacyjnych Powiatu, w szczególności w zakresie zapewnienia prawidłowych procedur związanych z gromadzeniem i dysponowaniem środków publicznych.”
2. § 10 ust 1 Załącznika do Uchwały nr 1091/2022 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 18 października 2022 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku zmienionej Uchwałą Nr 1394/2023 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 21 września 2023 roku zmieniającą Uchwałę Nr 1091/2022 w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku otrzymuje brzmienie:
„1. W skład Starostwa wchodzą następujące komórki organizacyjne, które przy znakowaniu spraw używają symboli:
1) Sekretarz Powiatu							                  -  SE
2) Stanowisko ds. obsługi Rady i Zarządu Powiatu			                  -  RP
3) Wydział Organizacyjny						                  -  OR
4) Wydział Budżetu i Finansów                                            	                   -  FN
a)  Referat Księgowości                                                  	                       	       -  FNK
b)  Referat Budżetu                                                        		                   -  FNB
5) Wydział Architektury                                                       	                   -  AR
6) Wydział Geodezji, Katastru i Nieruchomości                       	                   -  GKN
wraz z Filią w Łapach							       -  GKNŁ
a) Referat Geodezji, Ewidencji Gruntów i Budynków           	 	       -  GKNI
b) Referat Gospodarki Gruntami Nierolnymi                       		       -  GKNII
c) Referat Gospodarki Gruntami Rolnymi                           		        - GKNIII
d) Referat Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej 
i Kartograficznej                                                                                              - GKNIV                                       
e) Stanowisko ds. koordynacji usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia 
terenu				                                                                   - GKNV
f) Stanowisko ds. udzielania informacji z ewidencji gruntów i budynków     -GKNVI	 
7) Wydział Środowiska i Rolnictwa 					                    - ŚR
- stanowisko ds. geologii - Geolog Powiatowy	 
8) Wydział Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji	             	                    - KT
9) Wydział Spraw Społecznych i Zarządzania Kryzysowego  	 	        - SP
10) Wydział Komunikacji                                                       	 	        - KOM
a) z Filią w Łapach dla załatwienia spraw komunikacji, o których mowa w § 26 ust. 2 Regulaminu 
11) Samodzielne stanowisko ds. pracowniczych			                    - KS
12) Stanowisko ds. bhp i p.poż.			           	 		        - BHP
13) Administrator Bezpieczeństwa Informacji			 	        - ABI
14) Samodzielne stanowisko ds. audytu i kontroli wewnętrznej     		        - AK
15) Zarządzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych   		        - ZR
16) Samodzielne stanowisko ds. rozwoju, strategii i środków zewnętrznych       - RS	
17) Zespół Radców Prawnych                                                 	                    - ZRP
18) Rzecznik Prasowy 							        - RZP 
19) Stanowisko ds. kontroli nad organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej, 
rodzinami zastępczymi i placówkami opiekuńczo-wychowawczymi	         - PZ
20) Zespół ds. ochrony informacji niejawnych  "pion ochrony"   		         - IN 
Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych		
Kierownik kancelarii niejawnej				
Inspektor bezpieczeństwa teleinformatycznego		 
21) Archiwum Zakładowe						 	         - AZ
22) Stanowisko ds. kontroli finansów                                                                     - KF
23) Stanowisko ds. postępowań egzekucyjnych                                                     - PE”
3. §11 ust 2 pkt 6 Załącznika do Uchwały nr 1091/2022 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 18 października 2022 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku zmienionej Uchwałą Nr 1394/2023 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 21 września 2023 roku zmieniającą Uchwałę Nr 1091/2022 w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku otrzymuje brzmienie:
„6) Wydział Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji – Dyrektor i jeden Zastępca”
4. §20 Załącznika do Uchwały nr 1091/2022 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 18 października 2022 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku zmienionej Uchwałą Nr 1394/2023 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 21 września 2023 roku zmieniającą Uchwałę Nr 1091/2022 w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku  otrzymuje brzmienie:
„1.	Do zakresu działania WYDZIAŁU BUDŻETU I FINANSÓW należą sprawy budżetu powiatu i finansów Starostwa, a w szczególności:

1) zapewnienie stosowania szczegółowych zasad, trybów i terminów przy opracowywaniu budżetu powiatu, układu wykonawczego budżetu, planów finansowych zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych powiatowi, określonych w odrębnych przepisach,
2) informowanie jednostek organizacyjnych o kwotach wstępnych i ostatecznych planu dochodów i wydatków budżetu powiatu, a także dokonywanych zmianach w trakcie roku przez Zarząd lub Radę,
3) nadzór nad prawidłowością opracowania i zatwierdzania planów finansowych jednostek organizacyjnych powiatu,
4) zapewnienie terminowego rozliczania, dokumentowania udzielonych powiatowi dotacji (pomocy finansowej) z budżetu innych jednostek samorządu terytorialnego, funduszy celowych oraz środków zagranicznych,
5) opracowywanie projektów uchwał Zarządu w sprawie realizacji planu finansowego dochodów i wydatków budżetu powiatu, projektów uchwał w sprawie jego zmian w ciągu roku budżetowego; przygotowywanie projektów zawiadomień jednostek organizacyjnych powiatu o podjętych uchwałach dotyczących planu finansowego,
6) prowadzenie rachunkowości budżetu w zakresie dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów; uzgadnianie z podległymi jednostkami danych księgowych, a przede wszystkim w zakresie przekazywanych środków pieniężnych,
7) terminowa spłata rat pożyczek, kredytów i naliczanych odsetek zgodnie z zawartymi przez Zarząd umowami; przekazywanie kredytodawcom i pożyczkodawcom żądanych informacji i sprawozdań w celu badania kondycji finansowej powiatu,
8) analiza płynności finansowej budżetu powiatu; formułowanie odpowiednich wniosków do Zarządu w sprawie uruchomienia instrumentów przywracających płynność finansową,
9) przekazywanie środków pieniężnych jednostkom budżetowym na realizację ich wydatków, zgodnie z ustalonym planem finansowym, rozliczanie przekazanych środków finansowych na podstawie sprawozdawczości i informacji jednostek organizacyjnych,
10) sporządzanie jednostkowych sprawozdań budżetowych i w zakresie operacji finansowych przez budżet powiatu,
11) sporządzanie rocznych sprawozdań finansowych z wykonania budżetu, zbiorczego sprawozdania jednostek budżetowych oraz skonsolidowanego bilansu jednostki samorządu terytorialnego przez budżet powiatu,
12) sporządzanie w okresach kwartalnych, półrocznych i rocznych na podstawie sprawozdań jednostkowych jednostek organizacyjnych powiatu oraz Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej sprawozdań zbiorczych, sprawozdań w zakresie długu publicznego, okresowych analiz, informacji i sprawozdań opisowych rocznych z wykonania budżetu powiatu; sprawdzanie przedłożonych sprawozdań jednostkowych pod względem formalno-rachunkowym,
13) prowadzenie pozabilansowej ewidencji planowanych dochodów i wydatków przyjętych na dany rok budżetowy oraz wszystkich zmian przyjętych przez Zarząd lub Radę; uzgadnianie planu dochodów i wydatków z podległymi jednostkami,
14) opiniowanie projektów umów w sprawie dotacji celowych innym jednostkom samorządu terytorialnego, podmiotom nie zaliczanym do sektora finansów publicznych i nie działającym w celu osiągnięcia zysku, którym powiat zlecił realizację zadań własnych, szkołom niepublicznym, Samodzielnemu Publicznemu Zakładowi Opieki Zdrowotnej,
15) analiza sprawozdań oraz innych dokumentów otrzymanych przez Wydział pod względem naruszenia dyscypliny finansów publicznych w podległych jednostkach,
16) prowadzenie ewidencji księgowej dochodów i wydatków Starostwa zgodnie z planem finansowym jednostki oraz wydatków budżetowych zgodnie z układem wykonawczym budżetu,
17) prowadzenie ewidencji księgowej wydatków z zakresu administracji rządowej realizowanych przez Starostwo,
18) prowadzenie pozabilansowej ewidencji nieruchomości Skarbu Państwa, stanowiącej zasób nieruchomości,
19) prowadzenie obsługi księgowo – finansowej Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych,
20) prowadzenie obsługi finansowo – księgowej projektów finansowanych ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych,
21) prowadzenie ewidencji dochodów Skarbu Państwa i terminowe ich przekazywanie do budżetu Wojewody Podlaskiego, w tym między innymi z tytułu administrowania mieniem Skarbu Państwa, melioracji wodnych,
22) prowadzenie ewidencji księgowej czynszów dzierżawnych kół łowieckich oraz terminowe ich przekazywanie gminom i nadleśnictwom,
23) prowadzenie ewidencji księgowej i dokonywanie wypłat ekwiwalentów dla właścicieli gruntów za wyłączenie tych gruntów z upraw rolnych i prowadzenie upraw leśnych,
24) ewidencja dochodów własnych Starostwa (z tytułu gospodarowania mieniem powiatowym, wykonywania usług z zakresu ustawy prawo o ruchu drogowym oraz innych),
25) prowadzenie rejestrów faktur VAT zakupu i sprzedaży, sporządzanie deklaracji oraz terminowe rozliczanie podatku należnego i jego przekazywanie do Urzędu Skarbowego,
26) realizowanie centralizacji rozliczeń podatku VAT i Jednolitego Pliku Kontrolnego,
27) zgłaszanie procedur MDR do Krajowej Administracji Skarbowej,
28) windykacja należności z tytułu dochodów własnych powiatu oraz Skarbu Państwa,
29) naliczanie wynagrodzeń pracowników Starostwa, diet radnych, umów zleceń,
30) terminowe realizowanie i przekazywanie składek z zakresu ubezpieczeń społecznych, podatku dochodowego od osób fizycznych do Urzędu Skarbowego, przygotowanie i gromadzenie dokumentacji emerytalnej i rentowej, wydawanie stosownych zaświadczeń,
31) terminowe realizowanie i przekazywanie składek PPK,
32) terminowe przekazywane podatku od nieruchomości oraz składek członkowskich wynikających z umów,
33) prowadzenie ewidencji księgowej środków trwałych, pozostałych środków trwałych i sporządzanie sprawozdań rocznych; rozliczanie inwentaryzacji środków trwałych,
34) prowadzenie kasy Starostwa, 
35) przygotowywanie propozycji projektu planu finansowego oraz planu finansowego dochodów i wydatków w zakresie zadań własnych powiatu oraz zadań rządowych wykonywanych przez Starostwo na podstawie preliminarzy i wniosków poszczególnych wydziałów oraz samodzielnych stanowisk urzędu,
36) przygotowywanie sprawozdań opisowych z planu dochodów i wydatków w zakresie zadań własnych powiatu oraz zadań rządowych Starostwa na podstawie preliminarzy i wniosków poszczególnych wydziałów oraz samodzielnych stanowisk urzędu,
37) sporządzanie jednostkowych sprawozdań budżetowych i w zakresie operacji finansowych Starostwa oraz sprawozdań finansowych i statystycznych na podstawie odrębnych przepisów,
38) bieżąca kontrola i analiza dokonywanych wydatków pod kątem zgodności z planem finansowym,
39) prowadzenie spraw związanych z kontrolą zarządczą,
40) przygotowywanie wniosków w sprawie zmian planu dochodów i wydatków Starostwa,
41) przygotowywanie danych o wynagrodzeniach pracowników niepełnosprawnych, m.in. w celu uzyskania dofinansowania do wynagrodzeń tych pracowników,
42) prowadzenie dokumentacji płacowej i świadczeń z ubezpieczenia społecznego Starostwa,
43) opracowywanie projektów przepisów wewnętrznych dotyczących rachunkowości,
44) zapewnienie realizacji obsługi bankowej budżetu zgodnie z umową zasadniczą. 

2.	Do zadań GŁÓWNEGO KSIĘGOWEGO STAROSTWA POWIATOWEGO należy w szczególności:

1) prowadzenie rachunkowości Starostwa oraz sporządzanie jednostkowych sprawozdań budżetowych i w zakresie operacji finansowych Starostwa oraz sprawozdań finansowych i statystycznych na podstawie odrębnych przepisów,
2) zapewnienie prawidłowej dyspozycji środkami pieniężnymi z rachunku Starostwa zgodnie z planem finansowym,
3) dokonywanie wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym Starostwa oraz składanie podpisu na dokumentach dotyczących danej operacji finansowej zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych,
4) dokonywanie wstępnej kontroli kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i finansowych oraz składanie podpisu na umowach powodujących zaciągnięcie zobowiązań Starostwa zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych,
5) analiza wykonania planu finansowego Starostwa oraz informowanie Skarbnika o niepokojących zjawiskach w zakresie przebiegu wykonania planu, 
6) dokonywanie okresowych kontroli w zakresie gospodarki kasowej,
7) opracowywanie projektu planu finansowego oraz planu finansowego Starostwa, 
8) rozliczanie inwentaryzacji w zakresie ustalania różnic inwentaryzacyjnych oraz ujęcie ich w księgach rachunkowych,
9) opracowywanie projektów przepisów wewnętrznych dotyczących rachunkowości.

3.	Do zadań STANOWISKA DS. KONTROLI FINANSÓW należy w szczególności prowadzenie kontroli finansowej oraz sprawdzanie wykonania zaleceń pokontrolnych w jednostkach organizacyjnych Powiatu.

4.	Do zadań STANOWISKA DS. POSTĘPOWAŃ EGZEKUCYJNYCH należy prowadzenie spraw w zakresie postępowania egzekucyjnego w administracji, a w szczególności: 

1) prowadzenie czynności celem ustalenia majątku lub źródła dochodu dłużnika,
2) wszczynanie ponownej egzekucji po ujawnieniu majątku lub źródła dochodu dłużnika,
3) prowadzenie postępowań spadkowych, 
4) przygotowywanie wniosków i pism do sądów i innych instytucji w prowadzonych sprawach,
5) sporządzanie decyzji administracyjnych tj. umorzeniowych, rozkładających dług na raty.”
5. §24 Załącznika do Uchwały nr 1091/2022 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 18 października 2022 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku zmienionej Uchwałą Nr 1394/2023 Zarządu Powiatu Białostockiego z dnia 21 września 2023 roku zmieniającą Uchwałę Nr 1091/2022 w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Białymstoku otrzymuje brzmienie:
„Do zakresu działania WYDZIAŁU KULTURY, SPORTU, TURYSTYKI I PROMOCJI należy w szczególności realizacja zadań w zakresie:
1) działalności kulturalnej, kultury fizycznej i sportu, w tym m. in.: tworzenie warunków do działania biblioteki powiatowej oraz sprawowanie nadzoru merytorycznego, współpraca z organizacjami pozarządowymi, opracowywanie projektów programów współpracy i ich realizacja, organizowanie otwartych konkursów ofert z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz upowszechniania kultury fizycznej zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie i ich rozliczanie, organizowanie powiatowych imprez kulturalnych oraz sportowo-rekreacyjnych o zasięgu powiatowym i rozliczanie dotacji udzielonych na ich realizację;
2) wykonywania zadań wynikających ze sprawowania nadzoru nad działalnością fundacji, stowarzyszeń, stowarzyszeń kultury fizycznej oraz uczniowskich klubów sportowych. Ewidencjonowanie uczniowskich klubów sportowych i klubów sportowych działających w formie stowarzyszenia, których statuty nie przewidują prowadzenia działalności gospodarczej, nadzór nad tymi stowarzyszeniami. Ewidencjonowanie stowarzyszeń działających na terenie powiatu;
3) prowadzenia promocji i działań na rzecz rozwoju gospodarczego i społecznego powiatu w zakresie edukacji publicznej, ekologicznej, zdrowia, kultury, kultury fizycznej, turystyki i sportu;
4) organizowania i udziału w targach, wystawach, wydarzeniach, ewentach i innych zadaniach dotyczących kultury, sportu, turystyki i promocji;
5) promocji małych i średnich przedsiębiorstw, w tym wytwórców rękodzieła i produktów lokalnych;
6) pozyskiwania krajowych i zagranicznych źródeł finansowania wykonywanych przez Powiat zadań w zakresie kultury, sportu, turystyki, edukacji ekologicznej i promocji;
7) opracowywania merytorycznego i graficznego materiałów promocyjnych, publikacji, filmów dotyczących Powiatu Białostockiego;
8) przygotowywania reportaży zdjęciowych i filmowych, prezentacji, wydarzeń odbywających się na terenie powiatu białostockiego;
9) współpracy zagranicznej.”
§ 2

Schemat organizacyjny Starostwa stanowiący załącznik do Regulaminu otrzymuje brzmienie zgodne z załącznikiem do niniejszego Zarządzenia.

§ 3
Wykonanie uchwały powierza się Staroście Powiatu Białostockiego.
§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.


Podpisali:
Jan Bolesław Perkowski - Starosta
Roman Czepe – Wicestarosta
Zdzisław Łukaszewicz – Członek Zarządu
Henryk Suchocki – Członek Zarządu
Jan Gradkowski – Członek Zarządu

